REPUBUCA DE COLOMBIA
_AERONAUTICA CIVIL

Unidad A;imi;nisiraﬁva Especial
| RESULTADO DEL ESTUDIO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTQ

DE ENCARGO PARA LOS EMPLEOS DE INSPECTOR DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL
' NIVEL 53 GRADO 30 UBICADOS EN EL GRUPOQ DE INSPECCION A LA SEGURIDAD DE
- AVIACION CIVIL Y LA FACILITACION DE LA DIRECCION ESTANDARES DE SERVICIOS DE
NAVEGACION AEREA Y SERVICIOS AEROPORTUARIOS - BOGOTA
|
\

Fecha de Publicacién: 21 NOV 2019¢ |

.La Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil se encuentra adelantando Ia provisién de
e‘mpleos en vacancia definitiva y temporal a través de Ia figura de encargo.

\

Por lo anterior y para la verificacién de cumplimiento de requisitos se tienen en cuenta los criterios
correspondientes a los parametros establecidos en el articulo 23 del Decretfo-Ley 790 de 2005; el
articulo 2.2.20.1.2. del Decreto 1083 de 2015, la Resolucion No. 00876 del 01 de abril de 2019 y

subsidiariamente la Ley 909 de 2004, as:

1. Ser empleado piblico de la entidad y ostentar derechos de carrera administrativa,

2. Acreditar los requisitos y el perfil exigido para el ejercicio del empleo a proveer de conformidad
con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

3. No haber sido sancionado disciplinariamente en el tltimo afio.

4. Haber obtenido en la Gltima evaluacién de desempefio laboral, calificacion en el nivel
satisfactorio o superior,

Con base en lo anterior se presenta el resultado de verificacion de requisitos para la provision
transitoria mediante encargo del empleo de carrera administrativa INSPECTOR DE SEGURIDAD DE
Ll‘l AVIACION CIVIL NIVEL 53 GRADO 30 descrito a continuacién:

NO. DE EMPLEOS A

PROVEER 10 (diez)
DENO&:%?E?N DE Inspector de Seguridad de la Aviacion Civil Nivel 53
GRADO 30
DEPENDENC!A Grupo de Inspeccion a la Seguridad de Aviacion Civil y Ia Facilitacidn

PROPGSITO DEL
EMPLEO

Verificar ef cumplimiento de las medidas de seguridad de la aviacién civil - AVSEC, dispuestas para g
prevencion de actos de interferencia ilicita en aerédromos, aeronaves e instalaciones aerghduticas, a través
de actividades de control de calidad AVSEC, de conformidad con las disposiciones contenidas en los
Reglamentos Aeronduticos de Colombia -RAC- y demas normatividad vigente en la materia, en armonia con
los principios de la Facilitacion-FAL.

|
\
|
\
\
\
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REPUBLICA DE COLOMBIA
AERONAUTICA CIV

Unidad Adminisirativa Espedial

IL

REQUISITOS DE
FORMACION
ACADEMICA Y
EXPERIENCIA

Estudio: Titulo Tecndlogo o Técnico Profesional en
disciplinas académicas del Nicleo Basico del
Conocimiento - NBC en: Agronomia; Zootecnia;
Enfermeria; Medicina; Salud Pdblica; Antropologia.
Artes Liberales; Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales; Derecho y Afines; Psicologia;
Sociologla,  Trabajo  Social y  Afines;
Administracion: Economia; Ingenierfa
Administrativa vy Afines: Ingenieria  Agricola,
Forestal y Afines; Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines; Ingenieria Agrondmica,
Pecuaria y Afings; Ingenierfa Ambiental, Sanitaria
y Afines; Ingenieria Civil y Afines; Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines; Ingenieria Eléctrica
y Afines; tngenieria Electronica.
Telecomunicaciones y Afines; Ingenieria Industrial
y Afines o Ingenieria Mecénica y Afines.

Sesenta y seis (66) meses de expeiencia laboral
relacionada con seguridad de la aviacion civil
realizando: actividades de control de calidad en
Sequridad de la Aviacién Civil en: aeropuertos con
operacién comercial regular, o en empresas
explotadoras de aeronaves de vuelos regulares, o en
proveedores de servicios de aviacidn civil, o en la
Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil o;
actividades de sequridad de la aviacién civil en cargos
de direccion, administracion o  coordinacion
relacionados con la seguridad de la aviacién civil en
aeropuertos con operacién comercial regular, o en
empresas explotadoras de aeronaves de vuelos
requlares, o en proveedores de servicios de aviacion
civil, o en la Unidad Administrativa Especial de
Aerondutica Civil.

OTROS

1. Curso Bésico para Operadores de Seguridad de la Aviacién Civil
2. Curso de Supervisor Operativo de Seguridad de la Aviacion Civil.
3. Curso de Controf de Calidad de la Seguridad de la Aviacién Civil.
4. Curso de Seguridad de las Lineas Aéreas.

5. Curso de Gestion de Crisis por Actos de interferencia flicita.

Estos cursos o sufs) equivalente(s) dictados por: el Centro de Estudios Aeronduticos -CEA de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil, o quien haga sus veces, la Organizacion de Aviacion Civil
Internacional - OACI o Escuelas reconocidas por la OACI o por la Unidad Administrativa Especial de
Aerondutica Civil,

Nivel A2 inglés (Marco Comun Europeo de referencia para las lenguas), vigente.

ALTERNATIVA
REQUISITOS DE
FORMACION
ACADEMICA Y
EXPERIENCIA

Ciento veinte {120) meses de experiencia laboral
relacionada con seguridad de la aviacién civil realizando:
actividades de control de calidad en Seguridad de la
Aviacion Civil en: aeropuertos con operacion comercial
regular, 0 en empresas explotadoras de aeronaves def
Wuglos regulares, o en proveedores de servicios de
aviacién civil, o en la Unidad Administrativa Especial de
\Aeronautica Civil o

Lciividades de seguridad de la aviacion civil en cargos de
direccion, administracion o coordinacion relacionados con
la seguridad de la aviacién civil en aeropuertos con
operacion comercial regular, o en empresas explotadoras
de aeronaves de vuelos regulares, o en proveedores de
servicios de aviacién civil, 0 en la Unidad Administrativa
Especial de Aerondutica Civil.

Diploma de Bachiller.

OTROS

1. Curso Basico para Operadores de Seguridad de la Aviacidn Civil.
9. Curso de Supervisor Operativo de Seguridad de la Aviacion Civil.
3. Curso de Conirol de Calidad de la Seguridad de la Aviacion Civil.
4. Curso de Seguridad de las Lineas Aéreas.

5. Curso de Gestion de Crisis por Actos de interferencia llicita.
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Unidad Adm

nistrativa Espetiat

Estos cursos o su{s) equivalente{s) dictados por: el Centro de Estudios Aeronauticos -GEA de Ia Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil, o quien haga sus veces, la Organizacion de Aviacién Civil
Internacional - OAC| o Escuelas reconocidas por la OACI o por la Unidad Administrativa Especial de
Aerondutica Civil,

Nivel A2 inglés (Marco Comiin Europeo de referancia para las [enguas}, vigente.

MANUAL DE Res. 01971 - 05/07/2019 Pag. 492, 493, 494 - Grupo de Inspeccién a la Seguridad de Aviacién Civil y la
FUNCIONES Facilitacion (AVSEC)
SITUACION DEL _— .
EMPLEO Vacante Definitiva - Bogota

Realizado el correspondiente estudio, con la informacion suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que el derecho
preferencial al encargo en cinco (5) de las vacantes de los empleos de Inspector de Seguridad de la
Aviacién Civil Nivel 53 Grado 30 ubicados en el Grupo de Inspeccion a la Seguridad de Aviacién Civil
Q la Facilitacién — Bogota, corresponde a los servidores publicos titulares con derechos de
carrera administrativa que cumplen con todos y cada uno de los requisitos establecidos en las

normas respectivas como se describe a continuacion:
«  Bachiller Aca;:lémicd. -
*  Técnica Profesional Intermedio en Defineante de Arquitectura.
OTROS: Cumple con la altemativa
LILIANA, Profesional | 1. Gurso Basico para Operadores de Seguridad de la Aviacién Civil - CUMPLE ?neés e:lemge ve;r;leerjg!zc(il)
36170274 MUNOZ Aerandutico | 2, Curso de Supervisor Cperalivo de Seguridad de la Aviacidn Civil - CUMPLE labaral relg cion d: Sobresaliente Neregistra
VARGAS 505027 { 3. Gurso de Control de Calidad de la Seguridad de la Aviacién Civil - CUMPLE tequeridas en el ;rﬁ? 4
4. Cursa de Seguridad de las Lineas Aéreas - CUMPLE rgv cor P
5. Gurso de Geslién e Crisis por Actos da Interferencia licita - CUMPLE P '
6. Nivel A inglés (Marco Comiin Europeo de referencia para las lenguas}), vigente,
-CUMPLE
¢ Bachiller Académico
*  Licencialura en Ciencias de Ja Educacidn graduada el 19/04/1991.
OTROS Cumple con la alternativa
BETTY Profesional | 1, Curso Basico para Operadores de Seguridad de la Aviacidn Civil - CUMPLE gfe;segemge ve;r;tearigi?;
51880950 EARRIOS Aerondulico | 2. Curso de Supervisor Operalivo de Sequridad de ia Aviacién Civil - CUMPLE labaral r elgcion ata Sobresaliente Ng registra
SALCEDD 505027 | 3. Gurso de Control de Calidad de la Sequridad de la Aviacién Civil - CUMPLE requeridas en el perfil a
4. Curso de Seguridad de las Lineas Aéreas - CUMPLE rgv cer P
5. Curso de Gestion de Crisis por Actos de Interferencia llicita - QUMPLE P ’
B. Nivel A2 inglés (Marco Comin Europea de referandia para |as lenguas}, vigente.
- CUMPLE
+  Bachiller graduado el 30/11/1988.
QOTROS. Gumple con la alternativa
ELVIA MARIA Técnico ; . gurso géssfco para O;gradores de Segurida;l ge lfa Aviacion givill - gngLE da: cienlg veinte (120)
Lo . Curso ce Supervisor Operalivo de Seguridad de la Aviacién Civil - PL meses  de  experiencia . ’
51775885 Mﬁg?ﬁgz A\?Irggggtzrcso 3. Curso de Contro! de Calidad de la Seguridad de ta Aviacién Civil - CUMPLE laboral relacionada Sobresaliente No registra
4. Curso de Sequridad de las Lineas Adreas - CUMPLE requeridas en el perfil a
8. Curso de Gestidn de Crisis por Actos de Interferencia icita - CUMPLE proveer.
6. Nivel A2 inglés (Marco Comin Europeo de referencia para las lenguas), vigente.
- CUMPLE
\
! E| Centro de Estudios Aerondutico - CEA realizé la validacion de los cursos exigidos a los servidores priblicos objeto del estudio, para el cumplimiento
del|requisito correspondiente a “Ctros” confarme a los requerimientos exigidos para el empleo en ¢l Manual Especifico de Funciones Especificas y
Competencias Laborales de la vacanta a proveer mediante Ja figura de encargo.
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L Eht B R RN EERE T o : M1 DESEMPENO:
« Ingeniero Electrdnica graduado el 08/03/2001 - CN206-62464
OTROS:
GIOVANNI Técnico 1. Curso Bésico para Operadores de Seguridad de la Aviacidn Civil - CUMPLE Cumple con los Sesenta y
MARCELO - 2, Curso de Supervisor Operativo de Seguridad de la Aviacidn Civil - CUMPLE sels  (66) meses de A ]
79591919 | popmiguEz | AU | g Gurso da Corirol de Caldad e la Seguidad doa Avicién Civl-CUMPLE. | experiencia laboral | Sobresaliente ) Noregisha
BEJARANO 4, Curso de Seguridad de las Lineas Aéreas - CUMPLE relacionada.
5. Curso de Geslion de Crisis por Actos da Inferferencia llicia - CUMPLE
6. Nivel A2 inglas {Marco Comtin Europeo de referencia para las lenguas}, vigente.
- CUMPLE
« Bachiller Técnico Comercial graduado el 29/11/1970.
OTROS: Cumple con la alternativa
MARIA Técnico 1, Cursa Bésico para Operadores de Seguidad de la Aviacion Civil - CUMPLE de: clento veinte (120)
EUGENIA - 2, Curso de Supeivisor Operativo de Seguridad de I Aviacicn Civil - CUMPLE meses de  experiencia . }
W22 | payipez | AUOBNCO | 5 Cursodo Conlrl de Calidad de la Seguridad de a Aviacién il - CUMPLE laboral slacionada | Schresdliente | Noreglstra
SUAREZ 4, Cursa de Seguridad de las Lineas Aéreas - CUMPLE requaridas en el perfil a
5. Curso de Gestién de Crisis por Actos da Interferencia lliclta - CUMPLE preveer.
&, Nivel A2 inglés (Marco Gomin Europeo ds referencia para las lenguas), vigente.
- CUMBLE

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores plblicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente de los Niveles Profesional, Técnico y Auxiliar.

Nota 1: De acuerdo con el articulo 23 del Decreto 790 de 2005 el encargo es un derecho que se otorga
(nicamente a los servidores publicos titulares con derechos de carrera administrativa de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil, en consecuencia, la presente publicacion no esta dirigida
a terceros diferentes a la vinculacion legal y reglamentaria existente entre la Unidad Administrativa
Especial de Aerondutica Civil y sus setwvidores plblicos titulares con derechos de carrera
administrativa.

Nota 2: El numeral 14 dei articulo 9 del Decreto 260 de 2004, por el cual se modifica la estructura de
la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil, establece como funcién de la Direccion General
la de: “Dirigir la marcha organizacional de fa institucion, conformar las dreas de gestion, grupos de
trabajo y asignar el personal teniendo en cuenta la estructura y las necesidades de servicio”, por lo
anterior, el Director General o a quien este delegue, ostenta la facultad de distribuir los empleos de la
Entidad y ubicar el personal a cargo, de acuerdo con las necesidades del servicio y asi cumplir de
manera optima con las metas y proyectos trazados.

El servidor publico titular con derechos de carrera administrativa que sea encargado en el empleo a
proveer debera tomar posesion de este y desempeiar las funciones en la dependencia en el cual ha
sido encargado.

Nota 3: Frente a este estudio de verificacin de requisitos, el servidor pblico titular con derechos de
carrera administrativa que considere que cumple con las exigencias establecidas en el Decreto 780
de 2005 y en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para la provision del
empleo mediante encargo, asf como e! servidor piblico que se encuentre en encargo en un empleo
superior o igual al que se va a proveer, podra interponer por escrito 1a reclamacion dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a esta publicacién, argumentando las razones de hecho y de derecho por
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REPUBLICA DE COLOMBIA
AERONAUTICA CIVIL

Unidad Administrativa Especial

|E‘IS cuales considera que se encuentra en mejor posicién de mérito que el servidor designado en este
estudio.

ota 4: Teniendo en cuenta que son diez (10) vacantes a proveer, y una vez realizado el
correspondiente estudio con la informacién suministrada por las dependencias competentes de la
Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que NO existe otro Setvidor Pdblico
litular con derechos de carrera administrativa_que cumpla con todos y cada uno de los
requisitos establecidos en las normas respectivas para el otorgamiento a encargo del empleo
en mencién, por lo anterior y de conformidad con lo establecido en el articulo 23 del Decreto 790 de
2@05, una vez en firme la presente publicacién, la Administracion podréa proveer temporalmente cinco
(5) vacantes restantes de [nspector de Seguridad de la Aviacion Civil Nivel 53, Grado 30 a través de
nombramiento transitorio o provisional.

Zecor b2 abe Hoe e —

ANA ELIZABETH HERNANDEZ BOTIA

Ijirectora de Talento Humano

Reviso: Luz Mirella Giraldo / Coordinadora del Grupe de Carrera Adminfstrat
Camilo Morales /Asesor Aerondutico - Direccidn de Talento Humano /5

Anexo: Manual Espacifico de Funciones y de Competenclas Laborales — Res. 01971 - 05/07/2019 Pég. 485, 496, 497 Inspector de Segundad de la Aviacidn Civi
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“Por ia cual se adopta &f Manual Especifee de Funci Yy ds Comp jas i
amplecs perfenaciantas af nivel inspecior de la Aviacidn Civil*

borales pars los

FORMATO

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES

AERONALTICACIVIL
SPHRMAC AL HAR A LU O

"““‘i"";‘;:;.:"""‘““ Ciave: GDIR-2,0-12-065 Version: 03 Fecha: 2510CT/R018 Pagina; 495 da 505
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL
). IRENTIFICACION DEL EMPLED
Nivel Inspector de la Aviaclén Civil
Denominacién del empfeo Inspectar de Seguridad da la Aviacion Civil
Nivel del cargo 53
Grado L)
No. De cargos Dinz {10}
Dependencia Donds se ubigue &l cargo
Cargo del Jefe Inmediato Cuien sjaiza la supervision direcla

Il. AREA FUNCIONAL

Secrelara de Seguridad Qperacional y de la Aviacién civi, Direccién de Estandares de Servicios da Navagacién Adrea y Servicios
Aeraportuarias, Grupo de Inspeccion a la Saguridaq de Aviacién Civil y Ia Facifitacién

ll._PROPOSITO PRINCIPAL

IV. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1. Elabosar procedimiantos de validacién en maletia de sequridad de la aviacln civil y la facilitacitn, de acuerdo con la normatividad vigente.

Archlvar y mantener actualizados Ins dogumaentos oemitides camo resullado de las actividades de control de calidad, tales como informas,
2. Planes de Medidas Correctivas - PMCG, asi como los registras de cenificacion del factor humano, conceptos técnicos, reportes y demdés
informacion de cardcier sensitiva en mataria da seguridad de la aviacién civity la faciltacion.

3 Formivlar la metodotogia para el andlisls de las evaluaclones dg riesgos, realizar el andlisis correspandients de los resuliados y requerir Ia
" aplicacion de las medidas nacesarias orientadas a la mitigacidn de estos.

4 Recibir y analizar los reparies do los eventos de saguridad de fa aviacion civil generados por la industria y emilir recomendaciones para
" mitigar el impacto en la seguridad de la aviacién civil,

5 Recopitar y analizar la informacion y elaborar los reportes sobre aclos da interferencia ilicila, para remitilos a I Organizacion de Aviacion
" Givil internacional (OACY).

6 Proyectar conceplos en asunios refalivos a 1a seguridad de la aviacion civil y la facilitacién, con fundamento en la normatividad vigente,

Proyactar propuestas de afustes a log Raeglamentos Aerondulices de Colombia - RAC ¥y alos Programas aplicables a la seguridad de I3
7 aviacian civil y |a faciltacion, asi como a los demds documentos que los desarrollan y somplementan, con ocasién a lag enmiendas de los

" Anexos y documentos de ariemtacién emilidos por la Organfzacién de Aviacion Civil Intarmacionat - OACI y cuando la Auloridad
Aerondutica lo considere perlinante.

M Participar en los procesos de acluailizacion establecidos en al programa de instruccion ¥ entrenamisnto propuesto por la Secretaria de
" Beguridad Oparacional y da la Aviacicn Civil, para los Inspectores de Seguwidad de la Aviacion Clvil,

Proyeclar y difundir comunicados a Ia Industria Aerondutica, para la adopcién de medidas tandientes a la prevencidn de hechos que
puedan afectar fa seguridad da [a aviacidn civil y 8l nermal funcionamiento da la aviacién civil,

Vtilizar las herramientas y medios dispuesios por la Entidad, para dar cumplimlento a fa normalividad vigenla relacionada con el Sistema
" Integrado de Geshidn, orientadas a la majora continua del Proceso del drea.

11, Las demis funcionas que le asigna el suparior inmediato y que correspordan 4 la naluraleza del cargo.

AVSEG:-Inspaccion-Grada 30
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“Por Ia cual s8 adopla el Manua) Especifica dé F y og Comp s La las para o3
amplecs perlanecientss ai nivel Inspactor de Ja Aviacibn edl.”

FGHMATO

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES
AERONAUTICA CIVIL

ML 3 2w G Bt

Principio de Procedencia:
3105.308

Clave: GDIR-2.0-12-065 Version: 03 l Facha: 26/0CT/2018 I Pigina: 496 e 505

DHIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL

V. CONOCIMIENT0S BASICOS O ESENGIALES

1. Legislacion Aeronautica que aplica a las dreas de desempeno.

2. Reglamentos Aeronauticos de Colombia (RAC) que aplican a las areas de desempafio.

3. Anexos al Convenio sabra Aviacion Civii Inlernaclonal que aplican a las Areas de desempefo.
4. Conocimientos basicos en harramientas de ofimatica.

Vi. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Comunes Por emplec
Comunicacitn
Aprandizaje continuo Disclplina
Orienacion a resultados Etica y Valores
Crientacisn al usuario y ciudadano Manejo de fa Informacidn
Compromiso con la organizacidn Pensamiento Critico
Trabajo en equipo Pansarniento Sistémico
Adaptacian al cambio Relaciones inlerparsonales
Vision Estratéglca
Vil. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
Estudic _Experiencia

ek e dme Ao " g ol e R b S R

Titulo Tecnologe o Técnico Profesional en disciplinas
académicas del Nicleo Basico del Conccimienlo - NBC en: [Sesenta y seis (66) meses de expariencia tabora! relacionada con seguridad de
Agronomia; Zootecra; Entarmeria; Medicina; Salud Piblica; 1a aviacion civil realizando:

Antropologla, Ares Liberales, Ciencia Pojitica, Relaciones |actividades de contrel de calidad en Seguridad de la Aviacién Civil en

Intarnacionales; Derecho y Alines; Psicologia; Sociplogia, |aeropuartes con operacion comerclal regular, © en smpresas axplotadoras de
Trabajo Social y Afines; Administracion; Economia; Ingenieria [aaronaves da vuelos regulares, o en proveedores de servicios de aviacion civil,
Administrativa y Afines; Ingenieria Agricoala, Forestal y Afines; (o en la Unidad Adminisirativa Especial de Aercndutica Civil o

\ngenleria Agraindustrial, Alimentos y Afines; Ingenierla aclividades de seguridad de la aviagién civil en cargos de dirsccidn,

Agronémica, Pecuaria y Afines; Ingenleria Amblental, |administracién o coordinacion relacionados con la soguridad de 1a aviacion civil
Sanitaria y Afines; Ingenieria Civit y Afines; Ingenieria de |en aeropuertos con operacion comerclal regular, O BN ¢Mpresas axplotadoras
sislemas, Telemdtica y Afines; Ingenieria Eléctrica y Afines; [de aeranaves de vuelas regulares, o en praveedoras de sorvicios de aviacln
Ingenieria  Electsdnica, Telecomunicaclones y  Afines;  [eivil, 0 &n la Unidad Adminisirativa Especial de Aerondutica Givil.

ingenieria Industrial y Afines o Ingenieria Mecdnica y Afines.

DTROS

1. Curso Basico para Oparadores de Saguridad de la Aviacion Civil,
2 Curso de Supervisor Operalivo de Seguridad de la Aviacién Civil,
3. Cursa de Control de Galidad de la Seguridad de la Aviacién Civil.
4. Curso de Seguridad de las Lineas Aéreas.

5. Curso de Gestion de Crisls por Actos de Intedferancia cita.

Eslos cursos o su(s) equivalenta(s) dictados por: @ Centro de Estudios Aeronauticos - CEA de la Unidad Administeativa Especial de
Aerondutica Civil, 0 quien Naga sus vaces, la Orgarizacion de Avlacién Givil Internacionat - OACE o Escuelas reconocidas por 1a OAC! ooor la
Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil.

6. Nivel A2 Inglés {Marcc Comin Eutopeo de referencia para las languas), vigente.

AVSEC-tnspeccion-Grado 30
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FORMATO

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES

AERCNAUTICA CIVIL
AT ALY BT RAT A LYALCIA
P e oe " | Clave: GDIR-20-12.065 Version: 03 Fecha: 26/0CT/201 Pagina: 497 da 505
ALTERNATIVAS
Estudio Experiencia

Cisnto veinte {120) mases de experiencia laboral relacionada con seguridad de
la aviacian civil realizando:

aclividades de contral de calidad en Seguridad de la Aviacién Civil en:
adropuertos con operacion comerclal regular, o en empresas explotadoras de
agronaves de vuelos regulares, o en proveedores de servicios de aviacion civil,
Diptorma de Bachilisr. © en la Unidad Administraliva Especial da Aerondutica Civil o;

actividades de seguridad de la aviacion civil en cargos de direccién,
administracion o coordinacién relacionados con la seguridad de ia aviacion civil
en asropuertos con operacidn comarcial regular, o en empresas exploladoras
de asronaves de vueios regulares, o en proveadores de servigios de aviacidn
civll, ¢ en fa Unidad Administrativa Especial de Aeronaulica Civil,

OTROS

1. Curso Basico para Operadores de Seguridad de Ia Aviacion Givil,
2. Curso de Supervisor Operativo de Seguridad da Ia Aviacion Civil,
3. Curso deo Coniral de Calidad de la Seguridad de la Aviacién Civil.
4. Curso da Seguridad de las Lineas Asreas,

5. Curso de Gaeslion de Crisis per Actos de Intarferencia llicita.

Estos cureos 0 sufs) equivalente(s) dictacos por; el Centro de Estudios Aeronduticos - CEA de la Unidad Administrativa Especial de
Aatondulica Givil, © quien haga sus veces, la Organizaeion de Aviacian Civil internacional - OGACI o Escuglas raconocidas per la OACH o por la
Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civi,

6. Nivel AZ Inglés {Marco Comin Europao de referencia para las lenguas), vigente.

AVSEC-Inspeccitn-Grado 3¢

R i L S T R P S S R S I S AL kS I BB e Ty pian s 4% 1 i B b gt b S o 3 e i1 e S







